Pévele Carembault, Communauté de communes de 97 000 habitants,
120 agents permanents, située a proximité de grandes agglomérations recrute :

UN CHARGE D’ANIMATION DE TERRABUNDO (H/F)

Cadre d’emploi des rédacteurs (cat. B)
Contrat de projet d’'une durée d’un an

Pévele
Carembault

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Pévele Carembault a construit Terrabundo, un batiment exemplaire devant accompagner la transformation de
I’économie péveloise vers une économie circulaire. Terrabundo est un lieu hybride proposant des espaces de rencontre
des dirigeants d’entreprises, un guichet unique pour les entreprises, des espaces de travail et de formation dans une
logique de Tiers Lieu. Au sein de I’'équipe développement économique et sous la responsabilité de la Responsable
d’Exploitation de Terrabundo, vous assurez I’animation de la communauté d’utilisateurs du site et faites rayonner le lieu
sur le territoire et au-dela. Vous définissez la programmation évenementielle et organisez les petits ou grands
événements pour un public d’entrepreneurs en sachant renouveler les formats et les thématiques. Dynamique, réactif et
disponible, vous avez un sens de la communication remarquable associé a une sensibilité environnementale forte : vous

étes prét a vous engager dans I’aventure Terrabundo !
CONDITIONS

Pévele Carembault dispose de plusieurs protocoles

MISSIONS PRINCIPALES

Développer une stratégie d’animation de Terrabundo ;
Planifier les événements et élaborer un calendrier trimestriel
d’animation;

Coordonner I’organisation d’évéenements ;

Elaborer le plan de communication pour promouvoir les événements
aupres de la communauté ;

Créer les contenus, supports de communication (flyers, affiches,
signalétique) et mettre a jour le contenu du site web ;

Définir les indicateurs de performance et de notoriété (quantitatifs
et qualitatifs) et suivre les résultats des actions ;

Intervenir en tant que régisseur suppléant ;

Assurer la présence sur site en soirée ou durant les week-ends en
fonction des calendriers.

* Formation Bac mimimum - Expérience sur un poste similaire appréciée

* Maitrise des outils informatiques et bureautiques

* Dynamisme, engagement, rigueur, disponibilité et sens de la relation
client;

* Grande capacité de communication et de fédérer une communauté ;
* Capacités de rédaction ;
* Sensibilité environnementale.

d’accord (salarial, social, temps de travail) pour
garantir notamment une organisation moderne et
un climat de travail basé sur la confiance et
Iefficacité.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire
+ participation mutuelle

Rythme de travail du lundi au vendredi avec des
évenements en matinée et soirée a prévoir (parfois le
week-end), ARTT

Lieu de travail : Terrabundo, Ennevelin

Le poste est a pourvoir dés que possible (idéalement
aolit 2024)

Les candidatures sont a adresser a
M. Luc FOUTRY,
Président de Pévele Carembault

avant le 31/08/2024 via
https://demarches.pevelecarembault.fr

[ressources-humaines

Les informations recueillies dans le cadre de votre
candidature feront I'objet d’un traitement informatisé
ayant pour objectif de gérer le suivi de votre candidature.
Elles seront traitées par le service RH de Pévéle Carembault,
responsable du traitement. En cas de réponse négative,
Pévele Carembault conservera votre CV pour une durée de
2 ans apreés le dernier contact. Vous pouvez vous y opposer
et faire la demande de suppression de votre dossier en
écrivant au 47 avenue du Général de Gaulle 59710 Pont-a-
Marcgq.
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