
Chargé de projets SIG et DATA - profil
géomaticien (H/F)
Offre n° O059240923000107

Publiée le 23/09/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   C.C. PEVELE - CAREMBAULT > 40 000 bts 

Communauté de communes située aux portes de la Métropole Européenne Lilloise, 38 communes, 96 000

habitants.

Site web de l'employeur :   http://www.pevelecarembault.fr 

Lieu de travail :    Hôtel de Ville de Pont a Marcq - Place du bicentenaire, Pont-à-Marcq (Nord) 

Poste à pourvoir le :   08/11/2024 

Date limite de candidature :  26/10/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Urbanisme, aménagement et action foncière > Droit des sols et information

géographique 

Grade(s) recherché(s) :   Attaché

Métier(s) :    Chef ou cheffe de projet des systèmes d'information géographique 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Descriptif de l'emploi :

Communauté de communes située aux portes de la Métropole Européenne Lilloise, 38 communes, 96 000

habitants, recrute un Chargé de projets SIG et DATA - profil géomaticien (H/F) - Poste de catégorie A

Missions / conditions d'exercice :

Spécialiste de la " Data ", vous êtes en charge du pilotage, de l'appui, et participez à la mise en oeuvre des projets

de diffusion et de valorisation de données, spécialement cartographiques, portés par la Pévèle Carembault et

par l'ensemble des directions, au travers notamment des outils géomatiques.

- Coordonner et construire des projets SIG et Open data (acquisition/traitement de données, conception

d'applications de diffusion et de valorisation, ...) ;
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- Assurer le suivi des partenariats SIG et Open data ;

- Accompagner, conseiller, sensibiliser et former les métiers et les utilisateurs au SIG et à l'Open data ;

- Assurer l'administration des bases de données cartographiques notamment du progiciel ADS/Urbanisme ;

- Réaliser des applications de cartographie interactive et dynamique à destination des agents communautaires,

des communes et du grand public ;

- Effectuer à des échelles différentes, des cartes d'analyse et de synthèse à partir de données spécifiques, ou en

exploitant les bases de données existantes ;

- Construire et valoriser un observatoire de la Donnée

Profils recherchés :

- Formation supérieure Bac +4/5 (Géomatique, Géographie / Aménagement du territoire) avec une expérience

souhaitée de 3 ans sur ce type de poste

- Expertise de la sémiologie graphique et de la communication graphique

- Maitrise des logiciels de SIG bureautique et de l'Open data

- Bonnes connaissances thématiques de l'urbanisme et de l'aménagement du territoire

- Méthodique, esprit d'analyse et de rigueur

- Adaptabilité, autonomie et capacité d'initiative

- Créativité et aptitude à travailler de manière collaborative

Les connaissances des outils GEO (Business Geografic), en langage SQL et des SGBD PostgreSQL, PostGIS et d'un

progiciel ADS (Cart@ds - Gfi) seraient un plus

Contact et modalités de candidature

Informations complémentaires : 

- Rémunération statutaire + amicale du personnel + CNAS ;

- Poste à temps complet , basé à Pont-à-Marcq

- Télétravail envisageable

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à adresser à M. Luc FOUTRY, Président de la Pévèle

Carembault via https://demarches.pevelecarembault.fr/ressources-humaines

Lien de candidature :  https://demarches.pevelecarembault.fr/ressources-humaines

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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